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Администрация Хвойнинского 

муниципального района  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 05.09.2013 №  550
р.п. Хвойная
Об утверждении размера и порядка взимания родительской платы

за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях Хвойнинского муниципального района


В  соответствии с Федеральным   законом  от 06.10.2003  № 131-ФЗ  «Об    общих  принципах  организации  местного  самоуправления»,   Федеральным   законом  от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в  Российской   Федерации», Уставом Хвойнинского муниципального района и в целях утверждения единой суммы платы за присмотр и уход за детьми в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования на территории Хвойнинского    муниципального   района,  Администрация    Хвойнинского    муниципального   района    ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Установить  с 01.09.2013  года  размер   родительской  платы   за  содержание  детей  в муниципальных  образовательных  организациях, реализующих  основную   общеобразовательную    программу   дошкольного  образования,   в   общеобразовательных  организациях,  реализующих  программы    дошкольного  образования   в размере   68 рублей 00  копеек. 

2. Утвердить  Положение о   взимании   платы  за  присмотр и уход за    детьми  в     образовательных  учреждениях, реализующих  основную   общеобразовательную    программу    дошкольного  образования.

3. Признать   утратившими   силу   постановление  Администрации Хвойнинского  муниципального  района  от 23.05.2011 № 314   «Об   утверждении   размера  и   порядка  взимания  родительской    платы  в   муниципальных образовательных учреждениях Хвойнинского муниципального района».

4.Опубликовать настоящее постановление в газете «Новая жизнь».

5. Настоящее   постановление   вступает   в  силу  с 01.09.2013 года со дня   его официального опубликования.  

Глава   района



И.А.Виноградов

           Утверждено
Постановлением Администрации 

    Хвойнинского муниципального района


№ 550 от « 05» сентября 2013 года
ПОЛОЖЕНИЕ

о взимании платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования

1.Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с  Законом «Об образовании в  Российской   Федерации» от 29.12.2012  № 273-ФЗ, Федеральным   законом  от 06.10.2003  № 131-ФЗ  «Об    общих  принципах  организации  местного  самоуправления в  Российской   Федерации »,  Уставом муниципального образования, постановлением Администрации Новгородской области № 256 от 05.05.2012 «О внесении изменения в порядок обращения за компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и ее выплаты на территории области», в целях улучшения условий содержания детей в муниципальных дошкольных образовательных организациях, упорядочения взимания и использования родительской платы за содержание ребенка в  муниципальных дошкольных образовательных организациях  Хвойнинского муниципального района.

1.2. Настоящее положение определяет порядок установления, взимания и использования родительской оплаты за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных организациях Хвойнинского муниципального района (далее по тексту – дошкольные организации), включая порядок определения размеров родительской платы и предоставления льгот по родительской плате отдельным категориям граждан.


1.3. Настоящее положение распространяется на все муниципальные дошкольные образовательные организации Хвойнинского муниципального района.

2. Установление родительской платы

2.1. Родительская плата за присмотр и уход за ребенком в дошкольных организациях устанавливается как ежемесячная плата за возмещение части расходов на обеспечение необходимых условий пребывания ребенка в организации.


2.2. Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных организациях определяется постановлением Главы администрации Хвойнинского муниципального района, в соответствии со ст.65 Закона «Об образовании в  Российской   Федерации» от 29.12.2012  № 273-ФЗ.


Исходя из анализа затрат на содержание ребенка, расчет размера родительской платы может быть изменен в течение года, но не более двух раз в год.


2.3. Перечень затрат, учитываемых при установлении родительской платы, устанавливается в соответствии со ст.65 Закона «Об образовании в  Российской   Федерации» от 29.12.2012  № 273-ФЗ.

3. Предоставление льгот по родительской плате


3.1.Льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных организациях устанавливаются в соответствии со ст.65 Закона «Об образовании в  Российской   Федерации» и областными нормативно-правовыми актами, регулирующими вопросы платы родителей за присмотр и уход за детьми в дошкольных организациях по мере их принятия.


3.2. Освобождены от родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных организациях следующие категории граждан:

-дети-инвалиды;

-дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;

- дети с туберкулезной интоксикацией.


3.3. Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в дошкольных организациях осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Новгородской области  от 22.12.2009 № 496 «Об утверждении порядка обращения за компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и ее выплаты на территории области» и постановлением  от 05.05.2012 № 256  «О внесении изменения в Порядок обращения за компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и ее выплаты на территории области».

Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за  ребенком  в дошкольных организациях выплачивается родителям (законным представителям) не менее

- двадцати процентов среднего размера родительской платы – на первого ребенка;

- пятидесяти процентов размера такой оплаты – на второго ребенка;

- не менее семидесяти процентов размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей.


Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за  ребенком  в дошкольной организации.

3.4. Льготы по родительской  плате за присмотр и уход за  ребенком  в дошкольной организации устанавливаются с момента подачи документов, подтверждающих льготу: заявления о предоставлении компенсации, справки о составе семьи, копии свидетельства о рождении ребенка (детей), копии документов расчетного счета кредитной организации.
4. Поступление родительской платы


4.1. Родительская плата за присмотр и уход за  ребенком  в дошкольной организации взимается на основании договора между дошкольной организацией и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего дошкольную организацию. Договор заключается в двух экземплярах, один из которых находится в дошкольной организации, другой – у родителей (законных представителей).


До заключения договора дошкольная организация обязана представить родителям (законным представителям) ребенка нормативно-правовые акты, регламентирующие порядок и размер взимания и использования родительской платы и другую информацию, относящуюся к договору.


4.2. Родительская плата за присмотр и уход за  ребенком  вносится безналичным расчетом по квитанции на лицевой счет дошкольной организации до 10 числа текущего месяца за месяц вперед.

4.3. Начисление родительской платы за присмотр и уход за  ребенком  в дошкольной организации производится бухгалтерией дошкольной организации согласно календарному графику работы дошкольной организации и табелю посещаемости детей.


4.4. Родительская плата взимается за плановое количество дней посещения ребенком дошкольной организации. В конце месяца производится перерасчет родительской платы за фактические дни посещения согласно табелю учета посещаемости. Оплата взимается полностью за период отсутствия ребенка в течение пяти и более дней в месяц без уважительных причин.


4.5. Оплата не взимается:

- за период болезни ребенка, подтвержденного справкой медицинского учреждения;

- за период закрытия дошкольной организации на ремонтные или аварийные работы;

- за посещение детьми группы кратковременного пребывания.

4.6. Ответственность за своевременное поступление платы за содержание детей возлагается на заведующую дошкольной организацией.

5.Расходование и учет родительской платы


5.1. Родительская плата за присмотр и уход за ребенком расходуется в следующем порядке:

- сумма средств, полученная в качестве родительской платы, направляется на оплату продуктов питания в соответствии с натуральными нормами питания;
- сумма средств, оставшаяся после оплаты всех расходов, необходимых на питание всех детей, направляется на оплату стоимости предметов личной гигиены детей и стоимости средств на хозяйственные нужды, мягкий инвентарь.

5.2. Расходование средств родительской платы на иные цели не допускается.
