Информация об исполнении Указов Президента Российской Федерации
Указ Президента РФ от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

Размер среднемесячной заработной платы в Хвойнинском муниципальном районе в 2012 году:

	Плановое значение заработной платы учителей на 2012 год
	Фактическое значение  в 2012 году
	% выполнения

	18970,0
	20916,6
	110,3 %


Размер среднемесячной заработной платы в Хвойнинском муниципальном районе за 1 полугодие 2013 года:

	Плановое значение заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений за 1 полугодие  2013 год
	Фактическое значение с января по июнь  2013 года
	% выполнения

	22662,00
	23319,1
	102,9 %


	Плановое значение заработной платы педагогических работников дошкольных учреждений за 1 полугодие  2013 год
	Фактическое выполнение с января по июнь  2013 года
	% выполнения

	21547,00
	24958,8
	115,8 %


	Плановое значение заработной  платы педагогических работников учреждений дополнительного образования за 1 полугодие  2013 год
	Фактическое выполнение с января по июнь  2013 года
	% выполнения

	16997,00
	18531,3
	109 %


Создан прозрачный механизм оплаты труда руководителей образовательных учреждений. В соответствии с Порядком исчисления размера средней заработной платы для определения размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений подведомственных комитету образования Администрации Хвойнинского муниципального района, утвержденного Постановлением Администрации муниципального района от 21.01.2010 № 18 должностной оклад руководителя учреждения устанавливается в кратном отношении к средней заработной плате работников, которые относятся к основному персоналу. 
Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных и муниципальных учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением правительства РФ от 26.11.2012 № 2190-р, а также в целях повышения оплаты труда отдельным категориям бюджетной сферы: Постановлением Администрации Хвойнинского  муниципального района от 14.06.2013 № 357  утвержден план мероприятий «О внесении изменений в Постановление Администрации Хвойнинского муниципального района»  («Дорожная карта»). 

Средняя заработная плата по отрасли Образование  за 1 полугодие 2013 года составила 19803 руб., рост к аналогичному периоду  2012 года на 19 %. (плановый показатель на 2013 год – 17997 рублей).

В целях создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей учреждений трудовые договора приведены в соответствие с типовой формой трудового договора, заключаемого с руководителем учреждения; руководителями учреждений представлены сведения о своих доходах и доходах об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

Разработана  районная программа «Доступная среда» на 2013 год, утвержденная постановлением Администрации Хвойнинского  муниципального района от 27.05.2013 № 320.  

Указ Президента РФ от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

В части выполнения п.1 Указа

На муниципальном уровне спланирована работа по подготовке и проведению ЕГЭ в 2012-2013 учебном году: комитетом разработан и реализован план мероприятий по подготовке к ЕГЭ; в учебных планах школ района на дополнительные занятия для подготовки к ЕГЭ выделены дополнительные часы; в течение 2012-2013 года проведены совещания с руководителями школ района по вопросам анализа результатов ЕГЭ прошлого года, вопросам подготовки и проведения ЕГЭ в 2012/2013 учебном году. На заседаниях методических объединений учителей предметников рассмотрены вопросы по подготовке обучающихся к сдаче ЕГЭ. В декабре - марте 2013 года с обучающимися 11(12) классов проведены пробные экзамены в форме и по процедуре ЕГЭ.

      На муниципальном уровне разработана и реализуется районная целевая программа «Поддержка одаренных детей на 2013 год», утвержденная постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 16.11.2012 № 725. Ежегодно 9 обучающихся получают стипендию главы, проводится церемония награждения золотыми и серебряными медалями. Ежегодно учащиеся района участвуют в конкурсе на получение именной и единовременной стипендии «Господин Великий Новгород», премии Президента Российской Федерации. В 2012/2013 учебном году 2 одаренных учащихся стали победителями этих конкурсов. Один подросток был поощрен путевкой в детский оздоровительный лагерь «Орленок» за победу во Всероссийском конкурсе «Морская слава России: моряки на службе Отечеству». Два учащихся, победители областных олимпиад и конкурсов были направлены на Общероссийскую елку в г. Москва.  

На 01.01.2013 года с целью обеспечения конституционного права граждан на общедоступное и бесплатное  образование на территории Хвойнинского района организована деятельность 18 образовательных учреждений. Из них 8 общеобразовательных школ, 8  дошкольных образовательных учреждений и 2 учреждения дополнительного образования детей (МАОУ ДОД ДДТ, МАОУ ДОД ДЮСШ)
Количество детей дошкольного возраста  от 

0-7 лет  в районе  на 1 января 2013 года – 1037
1-3 лет – 254 человек;

3-5 лет – 286 человека;

5-7 лет -  357 человека.

Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования в организациях всех форм собственности и уровней образования, в том числе образовательные услуги без содержания детей, от общей численности детей данного возраста, нуждающихся в таких услугах  – 100%.

В рамках выполнения показателя «Увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам в общей численности детей этого возраста до 70-75%» в районе обеспечен охват данной категории детей такими услугами на 83,45 %: из 1752 детей 1462 ребенка занимаются в различных объединениях как образовательных учреждений так и учреждений других организационно-правовых форм собственности (учреждения культуры и спорта). 

В части выполнения п.2 Указа

Приняты следующие меры, направленные на ликвидацию очередей на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения.
1. Организован подвоз 50 детей в ДОУ района

2. Проводится работа по созданию дополнительных дошкольных мест: 
Заканчивается реконструкция здания общежития по детский сад на 53 места. На проведение реконструкции из бюджета муниципального района в 2013 году выделено 5979,2 тыс. рублей, из областного бюджета 7425 тыс. рублей. 
Проводится капитальный ремонт МАДОУ № 3 п. Хвойная с целью создания 30 дополнительных мест. Из муниципального бюджета выделено 49,5 тыс. рублей, из федерального бюджета – 4900,0 тыс. руб.
